
Une(e) Policier(e) Municipal H/F
Contenu
08/09/2025 - 12:00

Missions

Veiller au respect des arrêtés du Maire et des règlements en vigueur,
assurer la sécurité des enfants et familles aux abords des établissements,
gérer la médiation de voisinage,
assurer la prévention et la surveillance du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité
publiques sur le territoire communal,
gérer la gestion des objets trouvés.

Profil recherché

titulaire au minimum de la FIA et du permis B.
connaissance du cadre réglementaire des activités de la police municipale,
discrétion professionnelle,
appétence pour le travail en équipe,
disponible,
maitrise de soi.
maîtrise du pack office.

Rattaché(e) à la DGS et sous la responsabilité de la cheffe de la Police Municipale, vous êtes chargé de la
mise en oeuvre et de l’exécution des pouvoirs de police du Maire en matière de tranquillité, de sécurité et de
salubrité.

Infos pratiques

Poste à pourvoir dès que possible.

Emploi permanent à temps complet ouvert aux cadres d’emplois
Des Policiers Municipaux,
Possibilité de bénéficier des prestations d’action sociale : CNAS + COS + mutuelle et prévoyance,
Politique de formation active. Cycle de travail sur 37h hebdomadaire => 25CA et 11RTT
Rémunération statutaire + régime indemnitaire : IFSE, 13ème mois

Contact

Votre candidature (lettre de motivation +CV) est à adresser à :

Monsieur Le Maire

Hôtel de Ville – avenue des Noés – 78320 – La Verrière

Ou par courriel service.personnel@mairie-laverriere.fr

mailto:service.personnel@mairie-laverriere.fr

