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Membre de la Communauté d’Agglomération de Saint Quentin en Yvelines, surclassée de 10 à 20 000 habitants, la Ville de La Verrière est située entre Versailles et Rambouillet et desservie par les lignes SNCF N & U. La Verrière est dirigée par une équipe ambitieuse et dynamique, qui souhaite améliorer le cadre de vie de ses habitants. La Commune conduit de nouveaux projets structurels de grandes envergures et propose des postes pour des candidats motivés pour participer à ces nouveaux challenges.

[bookmark: _Hlk64282243]Agent Petite Enfance H/F
Grade de catégorie C

Sous la responsabilité de la Responsable Petite Enfance, vous assurerez vos missions dans la crèche collective de 45 berceaux. Vous souhaitez vous investir dans une équipe dynamique et bienveillante au service des tout petits. 
Missions permanentes : 
· Veiller à la santé, à la sécurité et au bien-être et à l’épanouissement de l’enfant
· Accueillir les enfants et leurs parents, sans discrimination
· Acquérir une connaissance de chaque enfant
· Accompagner les enfants dans les gestes du quotidien,
· Accompagner les enfants dans leur développement, en respectant le rythme de chacun, et en leur proposant des activités variées et adaptées à leurs capacités.
· Accompagner l’enfant dans les différents moments de la journée (accueil, soins, repas, sieste, séparation…), faire preuve de bienveillance et de patience
· Favoriser l’autonomie de l’enfant, pour lui donner confiance en lui-même
· Maintenir propre et sain l’environnement proche de l’enfant (jouets, lits, tapis, linge…)
· Réaliser les soins d’hygiène adéquats dans le respect de l’intimité en favorisant l’interaction
· Participer à l’entretien des locaux,
· Prévoir, préparer et aider à la prise des repas, dans le respect des recommandations diététiques et des règles d’hygiène
· Transmettre aux professionnels toutes les informations contribuant à la continuité des soins et des activités, et à la qualité de l’accueil de l’enfant et de sa famille
· Recueillir et effectuer les transmissions, transmettre aux parents les informations relatives à la journée de leur enfant, alerter le cas échéant
· Etablir une relation de confiance avec les familles
· Se conformer aux règlements de la structure

Poste à temps plein à pourvoir dès que possible.
Votre candidature (lettre de motivation +CV) est à adresser à :
Monsieur Le Maire
Hôtel de Ville – avenue des Noés – 78320 – La Verrière
Ou par courriel :
service.personnel@mairie-laverriere.fr
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