LA VERRIERE

Membre de la Communauté d’Agglomération de Saint Quentin en Yvelines, surclassée de 10 a 20 000
habitants, la Ville de La Verriere est située entre Versailles et Rambouillet et desservie par les lignes
SNCF N & U. La Verriere est dirigée par une équipe ambitieuse et dynamique, qui souhaite améliorer
le cadre de vie de ses habitants. La Commune conduit de nouveaux projets structurels de grandes
envergures et propose des postes pour des candidats motivés pour participer a ces nouveaux
challenges.

Responsable du CTM H/F

Rattaché(e) a la Direction des Services Techniques, et sous la responsabilité de la Directrice du Service
Technique, vous assurerez vos missions au Centre Technique Municipal. Vous souhaitez vous investir
dans une équipe dynamique et bienveillante.

Missions :

- étre opérationnel sur le terrain avec les équipes,

- la gestion technique et administrative des agents du CTM composé de 8 agents,

- lacoordination et le contréle des travaux d'entretien, de maintenance réalisés en régie sur les
équipements publics,

- le suivi de la mise en place de la politique de fleurissement sur la Vville,
la garantie des conditions de travail et I'application des régles de prévention et de sécurité du
personnel,

- la gestion des astreintes,

- le développement du magasin municipal dont les enjeux sont importants,

- l'organisation de I'évenementiel, tres important pour la Ville, et la présence lors des
évenements communaux (samedi, soirée...),

- laréalisation d'un projet de service permettant de développer le CTM, de le moderniser,
d'optimiser les interventions et les colts.

Profil recherché :
Vous disposez d’'une premiere expérience de responsable de CTM et étes doté de compétences
techniques et relationnelles :
- connaissances des métiers du batiment et des travaux publics, en espaces verts et en voirie,
- connaissances des techniques générales liées aux matériaux et véhicules,
- connaissances en matiere d'hygiéne et de sécurité,
- maitrise des outils bureautiques (word, excel, outlook),
- animer et diriger une équipe,
- planifier et controler des travaux,
- rendre compte de son activité,
- polyvalence technique,
- conseiller la hiérarchie sur I'organisation et les moyens du Centre technique municipal,
- trés bonne expression écrite et orale,
- méthode, organisation, rigueur,
- réactivité, initiative,
- écoute, qualités relationnelles,
- disponibilité,
- discrétion, confidentialité.
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Rémunération :
Rémunération statutaire + régime indemnitaire : IFSE, 13%™® mois
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Poste a pourvoir dés que possible.

Emploi permanent a temps complet ouvert aux cadres d’emplois
d’adjoint techniqgue/agent de maitrise,
Possibilité de bénéficier des prestations d’action sociale : CNAS + COS + mutuelle et prévoyance,

\ Politique de formation active. J

Votre candidature (lettre de motivation +CV) est a adresser a :
Monsieur Le Maire
Hotel de Ville — avenue des Noés — 78320 — La Verriere

Ou par courriel :
service.personnel@mairie-laverriere.fr
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